Modello A

GRIGLIA VALUTAZIONE COMPONENTE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/ASSISTENTE
TECNICO/COLLABORATORE SCOLASTICO

A- FORMAZIONE (max 5 p.ti)

QOltre il triennio 5 punti
Oltre il quinquennio 10

punti
lMax 10 punti

da compilare a cura del candidato/a | da compilare a cura
della commissione
Laura Magistrale Punti 15
Laurea Trignnale Punti 10 X v
Diploma scuola Media superiore Punti 5 v
Contratto a tempo indeterminat/determinato  {Triennio di permanenza
con l'stituto 2 punti 3 PUNT(

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti ilfPunti 1 per ogni
PNRR (ambito di intervento) orso

ax 5 punti

Competenze Certificate riconosciute dal
M.L/M.LUR.

orso

’cPunti 2 per ogni
Max 10 punti

B - ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

da compilare a cura del candidato/a

da compilare a cura
della commissione

Esperienza pregressa nell'ambito dei
progetti Nazionali ed Europei

Punti 3 per ogni
esperienza
Max 15 punti

Componente staff Dirigenziale

Punti 5

Referente/Funzione strumentale Invalsi

Punti 2 per ogni
anno
Max 10 punti

Componente TEAM Digitale

Punti 3 per ogni
anno
Max 15 punti

Pubblicazione di articoli su riviste
specializzate attinenti al settore di
pertinenza

Punti 5 per ogni
pubblicazione
lMax 15 punti
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